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ÉDITORIAL
Cette année encore, la Fondation Ensemble Emera a poursuivi son 
engagement en faveur de l’aide durable aux personnes les plus 
démunies, rompant avec l’exclusion et la précarité. Depuis notre 
création en 2017, nous collaborons avec diverses associations pour 
réaliser cet engagement annuel.

Nous sommes fiers d’annoncer que cette année a été marquée 
par le renouvellement de notre engagement dans des projets clés, 
notamment 1001 Mots, Des étoiles et des femmes, Acteurs de 
Transition, Démos et La Cravate Solidaire.

En plus de ces projets reconduits, nous avons exploré de nouveaux 
horizons en soutenant activement un nouveau projet conduit par 
ASF 79.

Par ailleurs, notre partenariat continu avec les Restos du Cœur a connu 
un succès notable avec l’implication de deux nouvelles résidences 
dans cette initiative, démontrant ainsi l’impact positif de cette 
collaboration.

Enfin, la fin de l’année a été marquée par une initiative empreinte de 
chaleur et de générosité, notre grande collecte de dons à destination 
des plus démunis. 

Nous exprimons notre sincère gratitude à nos collaborateurs, 
donateurs et partenaires, dont le soutien continu nous permet 
d’accroître notre capacité d’aide chaque année. Ensemble, continuons 
à mener ces combats essentiels pour promouvoir l’égalité des chances 
pour tous.

Nous vous souhaitons une très belle et heureuse année 2025.

Christophe Bergue, Président & Isabelle Bordeau, Vice-présidente,
Et les membres de la Fondation Ensemble Emera : Béatrice Marcadet, 
Karine Renaux, Nathalie Lejeune, Christophe Joly, Etienne Vigouroux, 

Audrey Virzi, Valérie Clessienne et Marion Chartier
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Isabelle Bordeau
Vice-Présidente de la  

Fondation Ensemble Emera



LES CHIFFRES2024
	f Une année riche en humanité

La Fondation Ensemble Emera soutient des projets en faveur de l’insertion professionnelle et l’inclusion 
sociale. Notre mission est d’apporter une aide conséquente aux personnes défavorisées. 

Année après année, nous avons à coeur de renouveler notre engagement en développant nos actions 
de soutien.

Découvrez ci-dessous les chiffres de l’année 2024.

7
projets soutenus

11
actions de  
mécénat

200 000
euros

de dons
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LE FAIT MARQUANT2024

	f La Boîte du Coeur : Notre grande collecte de Noël

En décembre, sous l’impulsion de la Fondation Ensemble Emera, les résidences Emera se sont 
engagées avec cœur dans une initiative pleine de chaleur et d’empathie : une grande collecte de dons 
à destination des plus démunis. À travers cette action, nous souhaitons diffuser l’esprit de Noêl en 
offrant un peu de chaleur et de douceur à ces personnes.
Chaque résidence a ainsi participé activement en choisissant de soutenir une cause qui lui tient à 
cœur et en sélectionnant l’association, le foyer ou le centre à qui seront reversés les dons. Toutes les 
résidences ont reçu 25 cartons à remettre à la structure choisie.

NOUVEAUX PROJETS2024

	f Autisme Sans Frontières 79

Depuis plus de 10 ans, l’ASF 79 accompagne des enfants et des jeunes adultes avec un Trouble 
du Spectre Autistique (TSA) dans tous les lieux de vie oridinaire, sans rupture de parcours. 

L’autisme concerne 1 naissance sur 150 et est caractérisé par des 
difficultés pour communiquer, des troubles pour être en relation avec 
les autres, des comportements répétitifs et des intérêts restreints.

Un accompagnement individualisé 
ASF 79 propose un accompagnement dans les différents 
lieux de vie de l’enfant avec autisme (domicile, école, 
établissments de santé, etc). Le coordonateur pédagogique 
met met en place un projet personnalisé, son suivi et son 
évalution. Les familles peuvent compter sur son  soutien 
et son expertise. Le but étant d’acquérir de nouveaux 
comportements et de nouvelles compétences pour améliorer 
l’autonomie et la communication de la personne.

Au-delà du geste matériel, cette collecte incarne l’esprit de 
Noël en apportant de la chaleur et réconfort aux plus démunis 
confrontés à des situations difficiles. Chaque dons permettera de 
répondre à un besoin spécifique.

Nous exprimons notre profonde gratitude à chaque résidence du 
Groupe Emera, aux collaborateurs, aux résidents et leur famille, 
ainsi qu’à tous ceux qui ont contribué à faire de cette collecte un 
succès. 

La résidence du Lac de Maine a remis des 
boîtes remplies de présents à 25 adolescents 

accueillis par l’association Marie Durand à 
Angers



Engagement pour la Réinsertion
Les ateliers «Coup de Pouce» offrent un accompagnement crucial à travers des simulations d’entretien 
et des dons de tenues professionnelles. Ce premier volet prépare les bénéficiaires à affronter avec 
confiance le processus de recherche d’emploi.

Le parrainage vers et dans l’emploi
Dans le prolongement de cette initiative, le dispositif de parrainage constitue une étape supplémentaire 
et inestimable. Il offre un accompagnement prolongé, visant à soutenir de manière continue les 
personnes isolées sur le chemin de la réinsertion professionnelle. Cette approche holistique renforce 
l’autonomie et favorise un engagement durable dans le monde du travail.

Une collaboration fructueuse depuis 2018
Depuis six ans, la Fondation Ensemble Emera a eu le privilège de soutenir activement La Cravate 
Solidaire. Notre partenariat s’est consolidé au fil du temps, alignant nos valeurs communes en faveur de 
l’égalité des chances et de la réduction des inégalités sociales.

Cette année, notre soutien financier s’est matérialisé à travers plusieurs contributions cruciales. Nous 
avons participé au financement de l’achat de matériel essentiel, soutenu le fonctionnement du lieu 
d’accompagnement et contribué au financement de la mission de coordination dédiée à ce projet.

	f La Cravate Solidaire

Depuis maintenant plus de huit ans, La Cravate Solidaire s’illustre comme 
un pilier essentiel dans le soutien à la réinsertion professionnelle des 
personnes en difficulté. L’association opère à travers deux dispositifs 
novateurs et complémentaires, déployant des efforts remarquables 
pour préparer les personnes en réinsertion professionnelle aux défis des 
entretiens d’embauche.

Crédit photos : La Cravate Solidaire

PROJETS RECONDUITS2024



	f Des Etoiles et des Femmes

La Table de Cana est un réseau de traiteurs engagés, déployant ses 
talents gastronomiques au service de l’innovation sociale. Depuis 
notre partenariat initié en 2018, nous avons été témoins de l’impact 
transformateur du programme «Des Etoiles et des Femmes».

Crédit photos : La Table de Cana/ Des étoiles & des Femmes

Des Etoiles et des Femmes : Un Festin d’Opportunités
Le programme «Des Etoiles et des Femmes» est bien plus qu’une formation culinaire. C’est une 
expérience d’innovation sociale qui redéfinit les normes en matière d’insertion professionnelle. Guidées 
par des chefs étoilés et des experts gastronomiques, des femmes éloignées de l’emploi suivent une 
formation de niveau CAP en cuisine.

Les résultats parlent d’eux-mêmes :
•	 98% de réussite au CAP,
•	 70% de retour à l’emploi,
•	 Sensibilisation de 1500 femmes,
•	 Coaching de 490 femmes,
•	 476 femmes formées.

Une collaboration en pleine ébullition depuis 2018
Depuis le début de notre partenariat en 2018, la Fondation Ensemble Emera a été fière de soutenir 
cette initiative novatrice. Notre aide a pris différentes formes, allant du financement de matériel de 
cuisine à l’acquisition de vêtements de travail et d’ordinateurs, créant ainsi un environnement propice à 
l’apprentissage et au développement des compétences.

Au-delà du soutien financier, notre collaboration s’est étendue à l’accueil de stagiaires au sein des 
équipes de cuisine notamment de la résidence retraite du Parc (Châtillon) et de la résidence retraite 
La Tournelle (La Garenne-Colombes). Ces opportunités offertes aux stagiaires démontrent notre 
engagement continu envers l’intégration professionnelle et l’épanouissement des femmes dans le 
secteur de la restauration.



	f 1001 Mots

Depuis sa création en 2017, 1001 Mots s’est affirmé comme une start-up 
associative dévouée à accompagner les parents dans l’éveil langagier de leurs 
enfants de 0 à 3 ans. 

Crédit photo : 1001 Mots

Face aux constats préoccupants que 1 enfant sur 5 ne sait pas lire à la fin de l’école primaire, que le 
fossé social lié au langage se creuse avant même l’entrée à l’école, et qu’il est crucial d’agir avant 3 ans 
pour prévenir l’échec scolaire, 1001 Mots s’est engagé à créer un impact significatif.

Un accompagnement sur la durée 
1001 Mots s’engage dans l’accompagnement 
des parents en offrant un soutien étendu 
sur une durée de 2 x 5 mois. Les actions 
entreprises comprennent l’envoi de livres 
d’histoires et de comptines aux familles, 
des appels réguliers, des messages SMS, 
des ateliers parents/enfants, ainsi que des 
groupes en ligne sur des plateformes telles 
que WhatsApp et Facebook.

Notre soutien concret
La Fondation Ensemble Emera soutient activement 1001 Mots dans sa mission cruciale en contribuant 
financièrement à ses frais de fonctionnement et de recherche. Nous croyons en la puissance de l’éveil 
langagier précoce pour poser les fondations d’un avenir éducatif solide.

Une symphonie d’opportunités pour tous
Démos, initié en 2010, se déploie là où l’accès à l’éducation artistique 
est entravé par des facteurs économiques, sociaux, ou l’éloignement 
géographique des structures d’enseignement. Le projet propose une 
expérience unique d’apprentissage de la pratique musicale en orchestre, 
gratuite pendant 3 ans, à des enfants de 7 à 12 ans issus de quartiers 
prioritaires et de zones rurales isolées.

	f DÉMOS

la Fondation Emera est fière de renouveler le projet Démos de la 
Philharmonie de Paris, une initiative musicale et éducative qui 
transcende les barrières socio-économiques et géographiques pour 
offrir un accès égal à l’éducation artistique et culturelle.

Les bienfaits de Démos s’étendent bien au-delà de la musique. En favorisant l’évolution de la relation 
aux apprentissages, la confiance en soi, la concentration et l’écoute, le respect de l’autre, et la créativité, 
Démos devient une symphonie d’opportunités qui a déjà enrichit la vie de plus de 11 000 enfants 
participants depuis sa création.

Crédit photo : Démos



Associations soutenues
Nous sommes fiers de soutenir 8 associations dynamiques et engagées :

•	 Halage, structure d’insertion par l’activité économique spécialisée dans la production de fleurs et 
l’entretien des espaces verts ;

•	 Chênelet, qui conçoit des parcours d’insertion en milieu industriel ;
•	 RESEAU METAMORPHOSE, qui met en réseau les acteurs de l’insertion ayant pour support 

d’activité l’upcycling (récupération et transformation de matériaux et l’éco-design (fabrication de 
produits uniquement avec des obkets recyclés ou naturels) ;

•	 SapoCycle, qui collecte les savons jetés dans les hôtels et les valorise ;
•	 Carton Plein, qui accompagne des personnes en situation de précarité à des activités 

professionnelles écologiquement innovantes, comme des déménagements et livraisons à vélo
•	 RE-BELLE, un atelier chantier d’insertion concourant à la création d’emplois grâce à la 

revalorisation d’aliments disqualifiés ;
•	 Rejoué, proposant un chantier d’insertion centré sur le réemploi du jouet ;
•	 BIS BOUTIQUE SOLIDAIRE, une entreprise d’insertion autour de la collecte, du tri, et de la vente du 

textile de seconde main de haute qualité (mode, couture, vintage...).

	f Acteurs de transition

La Fondation Ensemble Emera s’engage pleinement dans une démarche 
d’impact positif en soutenant le projet Acteurs de Transition, porté par la 
Fondation Caritas France. 

Ce programme novateur réunit 12 fondations abritées, dont la nôtre, ainsi 
qu’une congrégation. Ensemble, nous nous sommes engagés à soutenir 
8 associations pendant une période de 3 ans, partageant une vision 
commune : faire des plus fragiles les acteurs essentiels de la transition 
écologique.

Crédit photo : Chênelet / SapoCycle / Bis Boutique Solidaire / Carton Plein / Re-Belle / Rejoué



	f Les Restos du Coeur 

Depuis 2016, les établissements d’Emera s’engagent aux côtés des Restos 
du Cœur, contribuant activement à soulager les personnes défavorisées en 
préparant des repas chaleureux.  Les résidences de Boisvallon et de Soleil se 
joignent à cette initiative.

11 résidences engagées
C’est avec fierté que nous partageons les initiatives exemplaires de 9 Résidences Retraites 
d’Emera, témoignant d’une chaîne de solidarité qui grandit d’année en année : 

•	 À Nantes, les résidences Océane et La Cerisaie réalisent environ 80 à 120 plats chauds 
chacune par mois, en alternant chaque semaine depuis 2016. 

•	 À Angers, les résidences Lac de Maine et La Retraite se relaient également chaque semaine 
et préparent aux alentours de 200 plats chauds chacune par mois depuis 2017. 

•	 Au Mans, la résidence Bérengère réalise 90 plats chauds tous les quinze jours depuis 2017. 
•	 À Villeurbanne, la résidence Eloïse réalise 180 plats chauds par mois depuis 2018. 
•	 À Orléans, la résidence Lac de St Pryvé prépare un potage pour 40 personnes tous les 

mercredis pour la Maraude depuis 2018.
•	 À Annecy, les résidences Adélaïde et Le Pré Fornet réalisent 80 plats chauds chacune par 

mois. 
•	 À Clermont-Ferrand, la résidence Boisvallon a réalisé 80 plats chauds par mois.
•	 À Caen, la résidence Soleil prépare un potage pour 60 personnes chaque mois. 

MÉCÉNAT2024

La genèse du projet remonte à 2015, j’étais persuadé depuis de nombreuses années que les entreprises devaient 
contribuer à l’amélioration de la société et avoir un impact citoyen et sociétal.

La taille du Groupe nous permettait de lancer ce projet. Ainsi, nous avons rencontré avec Christophe Joly, chef 
exécutif du groupe, le Président des Restos du Cœur, Olivier Berthe, et lancé ensemble ce projet avec le concours des 
équipes des résidences volontaires.

C’est un projet vertueux à l’impact réel sur la vie de nombreux citoyens en forte précarité. Il renforce le sens en plus de 
notre cœur de métier. Il est très valorisant pour les équipes impliquées de contribuer au bonheur d’autrui.

Christophe Bergue, Président de la Fondation Ensemble Emera

Un grand merci à tous les participants
Nous exprimons notre profonde gratitude à nos chefs et à leurs équipes pour leur engagement 
sans faille dans cette noble cause. Un merci spécial aux résidents du Groupe Emera qui, avec 
enthousiasme, participent à l’épluchage des légumes lors d’ateliers réguliers. C’est cette 
collaboration joyeuse qui renforce notre chaîne de solidarité et qui, année après année, réchauffe les 
cœurs et remplit les estomacs de ceux qui en ont le plus besoin.



www.fondationensembleemera.fr
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